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1‐ Mission and Vision 
 

1.1 िमशन èटेटमɅट 
® सबसे पहले टीम 1741, लाल सचेतक रोबोिटक, हमारे मन और कायɟ मɅ सबसे पहले ® की भावना मɅ काम 
करɅगे. हम सबसे पहले है ® छिव मɅ गुणव×ता, सुरक्षा, अनुग्रह åयावसाियकता ™, और सàमान के साथ काम 

करɅगे, पे्ररणादायक भिवçय की पीिढ़यɉ को उनके जीवन मɅ सबसे पहले ® के बुिनयादी मूãयɉ को शािमल करने के 

िलए. 
1.2 िवजन èटेटमɅट 

सबसे पहले ® 1741 टीम के िलए प्रितबद्ध है. हम िवचारɉ और िवæवास है िक सबसे पहले ® का एक िहèसा होने के 

हमारे मɅ डाले है के िलए प्रितबद्ध हɇ. सबसे पहले ® 1741 टीम हमारे छात्रɉ, हमारी टीम और हमारे समुदाय के 

भिवçय पर सकारा×मक प्रभाव होने के िलए प्रितबद्ध है. सबसे पहले ® हमɅ åयिक्तयɉ के Ǿप मɅ और एक टीम के 

Ǿप मɅ संक्रमणीय कौशल के माÚयम से िवकिसत करने के िलए अनुमित दी गई है, अनुभवɉ हाथ पर, और èवयं 
की खोज.  

 

1.3 टीम इितहास 
सबसे पहले ® टीम 1741 लाल सचेतक रोबोिटक कɅ द्र ग्रोव हाई èकूल मɅ ग्रीनवुड, इंिडयाना, संयुक्त 

राÏय अमेिरका मɅ िèथत है. िपछले सात वषɟ के िलए, के बाद से हमारी टीम 2005 के माचर् मɅ शुǾ हुआ, लाल 
सचेतक छात्रɉ का एक समूह, आकाओ,ं माता िपता, और èकूल िनगम, सबसे पहले ® के िमशन के प्रसार पर 

Úयान कɅ िद्रत का नेत×ृव िकया गया है करने के िलए युवा लोगɉ को पे्रिरत, "िवज्ञान और प्रौɮयोिगकी के नेताओं 
उÛहɅ रोमांचक संरक्षक आधािरत प्रोग्राम है िक िवज्ञान, इंजीिनयिरगं और प्रौɮयोिगकी कौशल, िक नवाचार को 

पे्रिरत और कहा िक अÍछी तरह गोल जीवन सिहत आ×म ‐ िवæवास, संचार, और नेत×ृव क्षमताओं पालक िनमार्ण 

मɅ संलग्न हो " 
2005 मɅ कɅ द्र ग्रोव èकूल िनगम उनके èकूल की गितिविधयɉ मɅ एक शूÛय देखा. कोई क्लब नहीं है िक िवज्ञान 

और प्रौɮयोिगकी के िवकास का समथर्न िकया था. ग्रीçमकालीन Ehresman, McCoy के पिरवार, और बैक्सटर पिरवार 
सबसे पहले के िवकास मɅ एक अिभÛन भूिमका ® टीम 1741, लाल सचेतक रोबोिटक िनभाई. वे हमारे संèथापक 

आकाओ ंथे. ग्रीçमकालीन Ehresman, कɅ द्र ग्रोव हाई èकूल मɅ कंÜयूटर िशक्षा के िशक्षक, टीम काफी मदद िशक्षण कैसे 
कई अलग अलग कंÜयूटर प्रोग्राम का उपयोग करने के िलए और हमारे èकूल प्रायोजक ɮवारा िकया जा रहा है. 

 

िलडंा McCoy और शेरोन बैक्सटर केवल लाल सचेतक रोबोिटक जनक संगठन (एक संगठन है िजसमɅ लêय 
के िलए सबसे पहले की गितिविधयɉ का समथर्न है ® 1741 टीम, लाल सचेतक रोबोिटक, 2008 मɅ èथािपत) के 

संèथापक सदèयɉ मɅ नही ंथे, लेिकन वे भी संèथापक थे गैर इंजीिनयिरगं पक्ष की सदèय हɇ. इन आकाओ ंसाथ साथ, 
èटीव McCoy और ɬवाइट बैक्सटर जीवन के िलए सबसे पहले की िवरासत ® संèथापक इंजीिनयिरगं टीम की ओर से 

1741 लाल चेतावनी रोबोिटक टीम लाया. संèथापक वषर् के बाद से 
® 1741 टीम सबसे पहले, लाल सचेतक रोबोिटक तेजी से विृद्ध हुई है. 2012 मौसम, सबसे पहले ® 1741 टीम के Ǿप मɅ, 

लाल सचेतक रोबोिटक, के बारे मɅ 30 छात्रɉ और 20 आकाओं हो गया है. 
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1.4 ×विरत तØय 
• टीम का नाम सबसे पहले ® टीम 1741 लाल चतेावनी रोबोिटक 

• संèथापक वषर् 2005 माचर् 
• सबसे पहले धोखेबाज़ ® वषर् 2006 (मौसम िनमार्ण) 

• वतर्मान टीम के छात्र ‐ 31 
èत्री की संख्या छात्रɉ‐7 

• टीम आकाओं‐20 

• टीम 14 पर नहीं छात्रɉ के साथ आकाओं की संख्या 
कॉलेज की संख्या आकाओं‐2 

मिहला की संख्या आकाओं‐3 

• मेजर कॉपȾरेट प्रायोजकɉ लाल चतेावनी रोबोिटक जनक संगठन, कɅ द्र ग्रोव समुदाय èकूल 
िनगम, रोãस रॉयस, कɅ द्र ग्रोव िशक्षा फाउंडशेन, इंिडयाना िशक्षा िवभाग, किमसं. 

• èकूल िनगम कɅ द्र ग्रोव हाई èकूल 
• िèथत ग्रीनवुड, इंिडयाना 

• टीम रंग ‐ लाल, काले और सफेद 
• शुभंकर ‐ ट्रोजन 

• लोगो िगयर 
• रोबोट नाम 

ओ 2006 ‐ िरवॉãवर 
ओ ‐ एक प्रकार का कीड़ा, 2007 

� IRI ‐ Nessie 

ओ 2008 ‐ Thaddeus 

2009 ओ ‐ μ और शमर्न 
2010 ओ ‐ िबÍछू और िकबीर् 

2011 ओ 

� रोबोट: 
Sampson, दिुनया के िवनाशक और चीख़ 

� Minibots: 

वह आदमी, ब्रéमांड और िनकृçट åयिक्त या वèतु का माèटर 
ओ 2012 
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धारा 2 हम क्या क्या / 
की हुई सेवाएँ 

2.1 अवसर योजना 
सबसे पहले ® 1741 टीम इन मãूयɉ का पालन करके अपने लêयɉ को प्राÜत होगा: 

 

1. प्राथिमकता: छात्र नेताओं मɅ से एक पूरी टीम की सवȾÍच प्राथिमकता िवकास है. 
2. फोकस: टीम के Ǿप मɅ अÍछी तरह के Ǿप मɅ िवज्ञान, प्रौɮयोिगकी, और åयापार, जो 

जीत के Ǿप मɅ distractions के िलए बिलदान िकया जा कभी नहीं होगा की पे्ररणा सीखने 
पर Úयान कɅ िद्रत रखते हुए. 

3. भागीदारी: हमेशा हमारी पिरयोजनाओं मɅ छात्रɉ और समुदाय शािमल प्रयास करता है. 
4. समदुाय: िशक्षण टीम के सदèयɉ को समदुाय को वापस देने के मह×व. 

5. सलाह: सकारा×मक भिूमका मॉडल के Ǿप मɅ हमारे मÚयम और प्राथिमक èकूल के 

छात्रɉ को सलाह. 
6. उपलिÞधयाँ: हर समय शकै्षिणक उपलिÞध के मह×व को बढ़ावा देना. 

7. गवर्: प्रो×सािहत छात्रɉ के िलए उनके èकूल, समदुाय, और टीम मɅ गवर् है. 
एक साल मɅ 

ओ दोनɉ इंजीिनयिरगं और गैर इंजीिनयिरगं पक्ष के िलए अɮयतन उपकरण 

ओ मशीिनगं आकाओं िडजाइन मɅ मदद करने के िलए और भागɉ का उ×पादन 
ओ बंद के मौसम के दौरान कक्षाओं दोनɉ शािमल और मौसम बार का िनमार्ण 

� ® सबसे पहले, आिवçकारक, प्रोग्रािमगं, िडजाइन, Illustrator, 3DS मकै्स, फ़ोटोशॉप / 
फोटोग्राफ़ी वीिडयो, िवपणन और ब्रांिडगं, मदु्रण और टाइपोग्राफ़ी, Woodshop, कौशल 

åयापार, सावर्जिनक बोल 
ओ हर èथानीय प्राथिमक िवɮयालय मɅ एक FLL टीम प्रारंभ 
ओ छात्रɉ और आकाओं के बीच संबंधɉ को मजबूत बनाना 

तीन कम से कम fundraisers के 2012‐2013 èकूल वषर् की भीख से पहले मत 
ओ लाल सचतेक रोबोिटक जनक संगठन के साथ बेहतर संचार. बैठक मɅ शािमल करने 

के िलए टीम के िव×तीय पहलू का पता छात्रɉ 
दोनɉ èकूल, èथानीय समाचार पत्र और टीवी èटेशनɉ के साथ बढ़ाएँ संचार ओ 
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तीन साल मɅ 
एक èथानीय èकूल मɅ एक जूिनयर FLL इवɅट åयविèथत करɅ और चलाने के? 

ओ दो अितिरक्त प्रमुख कॉपȾरेट प्रायोजकɉ जोड़Ʌ 
हमारी लागत के बहुमत के िलए प्रायोजकɉ ɮवारा समिथर्त िकया है? 

पयार्Üत धन बनाएँ करने के िलए अगले साल मɅ ले ओ 

बंद के मौसम के दौरान उपिèथित बढ़ाएँ 
ओ èथानीय घटनाओं मɅ एक वािषर्क िवज्ञान कािनर्वल 

ओ एक èथायी èथानीय हाई èकूल प्रथम ® FRC टीम की èथापना 
ओ दो èथानीय प्राथिमक èकूलɉ मɅ एक रोबोट िशिवर की èथापना 

ओ "Įेणी मɅ" रोबोट ", िजस मɅ हम PLTW और िवज्ञान वगर् के िलए जाना हमारे रोबोट को पेश एक वािषर्क 

आयोजन 
पांच साल मɅ 

गिमर्यɉ के महीनɉ के दौरान नए सदèयɉ की भतीर् के िलए एक प्रभावी प्रणाली की èथापना ओ 

चार अितिरक्त मेजर कॉपȾरेट प्रायोजकɉ ओ 

ओ तीन èथायी èथानीय हाई èकूल प्रथम ® FRC टीमɉ की èथापना 
ओ एक 300 वािषर्क प्रितभािगयɉ के साथ तीन अलग अलग समुदाय तकनीक रातɅ 

ओ हाई èकूल के पाɫयक्रम के एक भाग के Ǿप मɅ सबसे पहले ® रोबोिटक्स वगर् 
 

2.2 समुदाय के साथ ‐ भागीदारी 
 

• माता िपता रात बाहर मुक्त िवशेष जǾरतɉ वाले बÍचɉ के िलए देखभाल सेवा 
• सबसे पहले ® समुदाय टेक रात फ्री प्रौɮयोिगकी िशक्षा और हमारे समुदाय के िलए िडिजटल नागिरकता 

पाɫयक्रमɉ. 
• लेगो िदवस मुक्त िवज्ञान और प्रौɮयोिगकी Þयाज इंजीिनयिरगं मɅ पे्ररणा उ×पÛन घटना, सबसे पहले ®, 

FLL, और frc 
• FLL टूनार्मɅट की मदद चलाने के िलए और Ûयायाधीश Indy के दिक्षण क्षेत्रीय क्वािलफाइंग टूनार्मɅट 

खाɮय बɇक की वेतन ɮवारा उ×पÛन करने के िलए • क्या आप दान और समुदाय की घटनाओं के िलए प्रवेश 
के Ǿप मɅ दान भोजन सकत ेहɇ टीम 

ओ लेगो िदवस 
ओ ToxCity खेल िदवस 

• FLL, एफआरसी, और FTC टीम के सलाह ‐ मदद की èथापना और èथानीय जूिनयर FLL, FLL, FRC, और 
FTC टीमɉ को बनाए रखने 

कक्षा के छात्रɉ मɅ • रोबोट रोबोट प्रदशर्नɉ पाɫयक्रम को सुǺढ़ करने के िलए करते हɇ 
• ऑपरेशन िक्रसमस 1300 दिुनया भर मɅ सभी बÍचɉ के िलए जूते बक्से मɅ बाल लंच 

• अमेिरका की लड़की साझेदारी धन उगाहने और गोãड पुरèकार èकाउट 
• िवजन वाãक ‐ मदद घटना चलाने के िलए और फुटबॉल टीम के साथ भागीदारी करने के िलए िवजन वॉक 

के िलए धन जुटाने 
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घर वापसी के िडजाइन और एक नाव है िक èकूलɉ िवषय और सबसे पहले का प्रितिनिध×व करता है बनाया ® 

• कोनर पै्ररी िमनी िनमार्ता Faire ‐ आज न केवल बदल रहा है, लेिकन कल बदल रहा है 

जǾरत मɅ बÍचɉ के िलए • पिरयोजना लीनुस ‐ क्राÝट कंबल 

• सबसे पहले ® प्रितयोिगताएं कायर् collaboratively के प्रथम साथ ® èकाउिटगं समुदाय के सदèयɉ regionals मɅ 
èकाउट 

• िवज्ञान पूवर् सबसे पहले ® आयु वगर् के बÍचɉ के िलए सुरिक्षत जगह èथानीय घटनाओं मɅ िवज्ञान और प्रौɮयोिगकी के 

बारे मɅ जानने के एक मेले 

ओ C.A.G.E. मैच, Indy के दिक्षण क्षेत्रीय क्वािलफाइंग टूनार्मɅट, सबसे पहले ® समुदाय टेक रात 

 

हमारे छात्र के साथ 2.3 भागीदारी 

 

हम एक बेहतर "हमɅ" के िनमार्ण के िलए प्रितबद्ध हɇ. छात्रɉ के साथ èवयं की खोज, आ×म ‐ सàमान के साथ काम 
करना, और नेत×ृव मɅ संक्रमणीय कौशल, सावर्जिनक बोल और åयापार, लाभ. हम पे्ररणादायक छात्रɉ èटेम क्षेत्रɉ को 

आगे बढ़ाने की िदशा मɅ सक्षम अिवèमरणीय यादɉ और अनुभवɉ के माÚयम से इन क्षेत्रɉ मɅ हमारी ताकत का िनमार्ण. 

हम हमारी टीम पर है िक कम Ǻिçट छात्रɉ के िलए एक बड़ी िप्रटं खेल पुिèतका बनाया है. िपछले वषर्, हम सबसे पहले ® 
वेबसाइट बड़ ेिप्रटं पुिèतका के एक इलेक्ट्रॉिनक संèकरण प्रèतुत करने के िलए अÛय इसी तरह की पिरिèथितयɉ मɅ 

सबसे पहले ® प्रितभािगयɉ को लाभ. 

ऑफ सीजन के दौरान हमारी टीम साÜतािहक िमलता है. इन साÜतािहक बैठकɉ के दौरान हम नई टीम मɅ शािमल होने 
के िलए इÍछुक छात्रɉ के िलए प्रिशक्षण सत्र पकड़. प्रिशक्षण कक्षाएं हम िसखाना प्रोग्रािमगं, एनीमेशन, नेत×ृव कौशल, 
और मशीन काम शािमल हɇ. इससे पहले िक िनमार्ण मौसम शुǾ होता है हम एक िडजाइन åयायाम पकड़ तािक छात्रɉ 
को एक िवचार प्राÜत कर सकत ेहɇ क्या एक रोबोट िडजाइन की तरह है. िडजाइन अßयास के दौरान छात्रɉ को टीम के 

अÛय सदèयɉ के साथ भागीदार के िलए िपछले एक साल के खेल के िलए एक रोबोट िडजाइन चािहए. गे्रड हमारी टीम 
के िलए बहुत मह×वपूणर् हɇ. िनमार्ण के मौसम के दौरान हम गे्रड की जाँच करते हɇ, अगर एक छात्र एक वगर् हम पढ़ा 
पेशकश मɅ संघषर् कर रही है. हम एक सुरिक्षत जगह को जानने के िलए और होमवकर्  के साथ मदद की पेशकश की 

पेशकश के ɮवारा एक दसूरे के साथ साथी.
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Active Students 

Name  Years with FIRST®

Boutilier, Shelby  1

Cardwell, Nathan  1

Choksy, Darius  8

Clark, Rick  3

Daniel, Rachel  8

Eid, Torban  3

Frye, Kyle  2

Gardner, Ka’oe  1

Hiembrook, Steven  6

Kadel, Whitney  1

Kenney, Ian  1

Kring, Ethan  3

Lesser, Ryan  1

Lesser, Travis  1

Mathews, Stephen  1

McKnight, Dustin  1

Mendenhall, Doyle  1

Patel, Rushi  4

Rameirez, Tommy  1

Ray, Alden  4

Ray, Tyler  1

Reed, Dakota  1

Rose, Hailey  1

Sanders, Kent  1

Schoenfelder, Tyler  3

Shi, Allen  1

Silvertooth, Alex  1

Smith, Mariah  5

Tam, Amy  2

Ziggler, Nathaniel  1
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धारा 3 ‐ संसाधन 
3.1 èकूल 

सबसे पहले ® 1741 टीम हमारे èकूल के साथ एक साझदेारी िवकिसत की है. हम उÛहɅ  िकसी भी 
तरह से हम कर सकते मɅ मदद क्यɉिक वे हमारे िलए एक प्रमुख संसाधन हɇ. साल भर मɅ, सबसे पहले ® 1741 

टीम कमरा हमारे रोबोट पर काम करते हɇ और हमारे उपकरणɉ के सभी èटोर होने के साथ संघषर् है. èकूल 
हमɅ हमɅ एक कमरे मɅ सब अपने आप को दे और हमɅ लकड़ी की दकुान, िडजाइन कमरे, और सीएडी 

प्रयोगशाला का उपयोग करने के िलए अनुमित देता है मɅ मदद िमली है. व ेहाल ही मɅ हमारी टीम के िलए 6 
कंÜयूटर दान करने के िलए उपयोग. वे हमɅ धन िदया है और हमɅ दोनɉ एक हमारे कमरे मɅ रेिफ्रजरेटर और 
माइक्रोवेव मदद करने के िलए हमɅ िनमार्ण लंबे समय मौसम रातɉ के दौरान रहने के िलए अनुमित दी. 

 

3.2 आकाओं 

हमारे मजबूत साझदेारी हमारे आकाओं साथ है. हमारे आकाओं हमेशा वहाँ रहे हɇ करने के िलए 
प्रो×सािहत करते हɇ और हमɅ सशक्त. वे अनिगनत घंटे मɅ डाल करने के िलए हमɅ धक्का महानता को आगे 
बढ़ाने के िलए. हमारे समपर्ण प्रितबद्धता वे हमɅ पता चलता है की वजह से उपजी है. हमारे आकाओं से कुछ 

लोग हɇ, जो एक िदन के िलए आया था और इतना पे्रिरत वे साल के िलए टीम पर भी कभी टीम या प्रथम ® के 

साथ िपछले एक संबद्धता पर छात्रɉ होने के िबना, ǽके थे. 
 

सिक्रय आकाओं 

 

Name  Years with FIRST®

Baxter, Dwight   7

Baxter, Sharon   7

Butts, Matt   2

Choksy, Carol   8

Coulumbe, 
Nathan 

2

Daniel, Bernie  7

Daniel, Bob  7

Eid, Brad   1

Frampton, Patrick   7

Hamilton, Bob  1

Kadel, Aron   1

Name Years with FIRST®

Meyer, Hugh  6

Miller, Jordan  5

Ray, Aaron  4

Rose, Christopher  2

Schoenfelder,
Mike 

1

Setter, Andrew  1

Settles, Tim  6

Smith, Betsy  7

Smith, Ron  1

Snodgrass, Mark  3

Theilmeyer, Rich  2
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3.3 पूवर् छात्रɉ 
हमारे हाई èकूल से èनातक छात्रɉ के 100% और कॉलेज के िलए पर जाओ. हम करने के िलए हमारी 
सबसे अÍछा पूवर् छात्रɉ हम आधुिनक प्रौɮयोिगकी का उपयोग कर सकत ेहɇ के साथ संपकर्  मɅ रखने 
की कोिशश. अिधकांश पूवर् छात्र लाल सचेतक पूवर् छात्रɉ Facebook पेज के एक िहèसा हɇ. वे कॉलेज 

के माÚयम से जारी है जबिक उनके अतीत टीम के सािथयɉ के साथ एक करीबी िरæता रखने के. 
 

उनके नाम से एक * इंिगत करता है िक वे èनातक होने के बाद सबसे पहले ® के साथ शािमल ǽके. 
 

2006 

• * कटर् पɬर्यू मɅ Mauer इंजीिनयिरगं 
• नाथन Dubbs ‐ IUPUI 
• * Cory फोèटर, पɬर्यू 

 
2007 

• * Betsy िèमथ ‐ एक बालवाड़ी िशक्षक (प्राथिमक िशक्षा IUPUI) के Ǿप मɅ कायर् 
• एिमली बॉमगाटर्नर ‐ नौसेना िवɮयुत अिभयंता 

• * पैिट्रक िवज्ञान Frampton ‐ कàÜयूटर पर IUPUI 
• शरद ऋतु IUPUI मɅ Holman कानून 

• दाऊद Doane वीिडयो गेम ऑक्सफोडर् मɅ िडजाइन inManchester इंग्लɇड 
पɬर्यू • èकॉट पेस ‐ इलेिक्ट्रकल इंजीिनयिरगं 

 
2008 

पɬर्यू * माइक McCoy के मैकेिनकल इंजीिनयिरगं 
• * एिरक एंड्रयूज IUPUI पर मीिडया कला और िवज्ञान 

• * चालीर् पɬर्यू मɅ बैक्सटर एयरोèपेस इंजीिनयिरगं प्रौɮयोिगकी 
IUPUI पर ग्रािफक िडजाइन • * माइकल फोले 

वािशगंटन राÏय िवæविवɮयालय मɅ प्रबंधन सूचना प्रणाली • िजमी के्रमर 
• डिेवन Dressler खेती आइवी टेक तकनीिशयन 

पɬर्यू मɅ कàÜयूटर साइंस ‐ * हाǾन क्ले 
 

2009 

• * जेàस Dugan ‐ एलीसन पारेषण मɅ कायर् (आइवी टेक) 
 

2010 

• * मैट िमèनर सूचना और IUPUI मɅ सुरक्षा 
कोãटन • Sprague आइवी टेक 

• IUPUI मɅ * दाऊद Foley है ‐ यांित्रक अिभयांित्रकी 
• Kelsey हाटर् ‐ िसिवल इंजीिनयिरगं मɅ पɬर्यू 

• रयान मािटर्न कायर् ‐ EMT 

• बेन Hyatte पयार्वरण IUPUI िवज्ञान 
• याकूब पɬर्यू Hyatte कैिमèट्री 
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• टे्रवर पɬर्यू मɅ सुलझेगी ‐ भौितकी 
पɬर्यू * लेवी िमलर इलेिक्ट्रकल इंजीिनयिरगं 

• पɬर्यू मɅ माइक Kobierski ‐ बायोमेिडकल इंजीिनयिरगं 
पɬर्यू * Zach èटेनली इलेिक्ट्रकल इंजीिनयिरगं 

• * के्रग रॉबɪर्स आइवी लता तकनीक मɅ इलेिक्ट्रकल इंजीिनयिरगं प्रौɮयोिगकी 
• * एिलसा पɬर्यू मɅ Inman प्रबंधन 

IUPUI पर ियमर्याह Hansen के मैकेिनकल इंजीिनयिरगं 
IUPUI पर • जैक Hansen के मैकेिनकल इंजीिनयिरगं 

• एंड्रयू Alderson कंÜयूटर IUPUI पर िवज्ञान 
• * कॉिलन िवज्ञान Balast ‐ कàÜयूटर पर IUPUI 

• िटम गɅद राÏय मɅ बानȶट ‐ संगीत 
 

2011 

• Alyx IUPUI पर Kopie िचत्रकारी 
IUPUI पर • रॉिबन ईद ‐ इलेिक्ट्रकल इंजीिनयिरगं 

• जिèटन Sluka: पɬर्यू मɅ कàÜयटूर साइंस 
• * ऑिèटन सुलझेगी जीविवज्ञान पɬर्यू 

* िनक Roeder इंजीिनयिरगं पɬर्यू 
• * जॉडर्न िमलर एिनमेशन और IUPUI पर वीिडयो गेम िडजाइन 

• * कालीर् पɬर्यू मɅ मॉिरस कीटिवज्ञान 
• िसिंथया पɬर्यू मɅ गुलाब इंजीिनयिरगं 

धारा 4 ‐ िवæलेषण और रणनीित 
4.1 िव×तीय योजना 

आय 
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Total:  $57,450 

Item  Amount Description

Sponsors 

Cummins     $10,000
Recent partnership with Cummins as a 

major corporate sponsor

Endress and Hauser       $6,000
Through a presentation to Endress Hauser 

we were able to receive a sponsorship

Rolls Royce      $5,000 A yearly sponsorship from Rolls Royce

Indiana Department of 
Education  $2,500

Yearly grant from the Indiana Department 
of Workforce Development to be applied 

towards 1 competition.

 

Grants 

Transformation Trust, 
Inc.  $5,000   

Praxair  $2,500

Southside Pediatrics, Inc.  $1,000 

Raytheon         $800

Midwest Mobile Care  $750

Cornerstone Interiors          $500

  

Fundraising 

Donations and Student 
Contributions  $19,400 

Through “Friends and Family Letters”, we 
receive donations from community 

individuals, local businesses, and from 
people in eleven states.

Other Fundraising  $4,000 
Macy’s, Kroger,  FIRST® Light bulbs, Manna 

Express Cards
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Expenses 
 

 

Total:    $39,598 
 

Any surplus funds are put into the team savings account to be applied to the following 
year.  If a shortfall should happen in funds, mentors and/or students may be asked to 

pay for their own meals, travel fees, and/or room fees. 

Item  Amount Description

MARC Registration Fee  $200  Entrance Fee Required for MARC

Team Travel Expenses: 
MARC  $313  Transportation, trailer, and hotels for MARC

IRI Registration Fee  $500  Entrance Fee Required for IRI

CAGE Match 
Registration Fee  $250  Entrance Fee Required for CAGE Match

Boilermaker Regional 
Fee  $4,000 

FIRST® Registration Fee for the Boilermaker 
Regional

Team Travel Expenses: 
 Boilermaker Regional  $500 Commuting to the Boilermaker Regional

Queen City Regional 
Fee  $5,000 

FIRST® Registration Fee for the Queen City 
Regional

Team Travel Expenses:  
Queen City Regional  $5,500 

Transportation, meal costs, and hotels for the 
Queen City Regional

World Championship 
Registration Fee  $5,000 

  FIRST® Registration Fee for the World 
Championships

Team Travel Expenses:  
FIRST® World 

Championships  $5,500 
Transportation and hotels for the  FIRST® World 

Championships

Competition Robot 
Expenses  $6,000  Cost of construction of the competition robot

Prototype Robot 
Expenses  $4,000  Cost of construction of the prototype robot

Publicity Costs  $1,400 
Covers Banner, buttons, t‐shirts, spirit wear, and 

the website.

Community Outreach  $450 
Cost of running FLL Competition, Library 

Demonstrations, and other outreach activities.

Miscellaneous Yearly 
Costs  $1,985  Cost of awards, shop upkeep
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4.2 SWOT Analysis 
Strengths  Weaknesses Opportunities Threats

Not afraid of change  Balance between us 

and FIRST®
Personal recognition  Drama

Good at Regionals  Drama Scholarships Budget Cuts

Outreach  Working together 

(sometimes)

Bringing back 

experienced mentors

Self‐Destructive 

Behavior 

Delegation  Need machines Partnerships Lack of training, 

safety and 

understanding the 

student body

Business Plan  Knowing when we 

are crossing the line

Connections Lack of money

Administration 

Support 

Time management Win at World Other teams

Great Mentors  No teacher contact Gain experience Sabotage

Moving in a good 

direction 

Lack of Precision Become a Leader Disgruntled Students

FIRST® web site  No school support Networking Lack of rules

Relationships  Bad media Internships Injuries

Get things done 

when we have to 

Training Relationships Loss of  students

Team Advocates  Limited to our space Time to get better at 

what you do

Loss of parents 
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Strengths  Weaknesses Opportunities Threats

Established Team  No extra anything Learning Experiences Loss of workspace

Good Sponsors  Lack of Participation Go for World 

Chairman’s

Loss of computer 

access

Awesome Parents  Team Ownership Learn about other 

fields

Loss of machine 

work

Motivated Students  More NEngAs Starting over Loss of mentors

Team Spirit  Communication Friendships Loss of sponsors

 
 

4.3 PEST Analysis 
 

Politics  Economics Social Issues Technology

सबसे पहले ® के 
िलए िवधान 

 

गरै इंजीिनयिरगं 
प्रायोजकɉ मंदी प्रूफ 
हो सकता है 

हम अपनी पूरी 
क्षमता के िलए 
सामािजक नेटविकर्ं ग 
का उपयोग नहीं कर 
रहे हɇ 

èकाउिटगं 

अिनवायर् धन 

 

िमिशगन दो बार 
एक ही कीमत के 
िलए प्रितèपधार् हो 
जाता है 

èमाटर् िकया जा रहा 
शांत होना चािहए 

नई cRio आ रहा है
वहाँ उपलÞध 
एãयूमीिनयम के 
िविभÛन प्रकार के हɇ 
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Politics  Economics Social Issues Technology

प्रौɮयोिगकी अनुदान 

 

èकूल धन समदुाय प्रौɮयोिगकी 
मɅ सधुार 

हम अपनी पूरी 
क्षमता के िलए 
सामािजक नेटविकर्ं ग 
का उपयोग नहीं कर 
रहे हɇ 

कर कानून मɅ 
पिरवतर्न 

 

आयात पर टैिरफ 
रखो 

इंटरनेट अÍछा या 
बुरा - साइबर 
बदमाशी हो सकता 
है 

िसमलेुटर का 
उपयोग करना 

नेताओं को पता हो 
जाओ 

 

बजट मɅ कटौती और 
जनमत सगं्रह पर 
प्रितकूल हमɅ 
प्रभािवत 

कपड़ɉ मɅ एक 
प्रविृ×त, बटन, टोपी 
प्रारंभ 

डटेा èथानांतिरत 
इंटरनेट पर आसान 
है 

èकूल और िजला 
प्रशासन को पता हो 
जाओ 

 
 

èकूल और िजला 
प्रशासन को पता हो 
जाओ 

आइसक्रीम सामािजक क्या हम उपकरण की 
जǾरत है की सचूी 

प्राÜत करɅ

यह बारे मɅ क्या करना 
है 

Taxable donations 
may be gone soon

Cyber‐bullying 
action plan

Refurbish mill

Understanding how 
we fit into the 
politics system 

Need to show why 
FIRST® leads to 

more jobs through 
STEM

Team up with 
popular 

club/activity like cg 
dubstep 

Write our own OS 
or programming 

language

Working with other 
governments in US 

Getting funding 
from the state for 

all FIRST® team in IN

CG Robotics T‐shirt Write smartphone 
games or app, like 

scouting
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Politics  Economics Social Issues Technology
Contacting possible 
future government 

member to get 
there support 

before they go into 
office 

Partnering with 
Cummins for other 
team sponsorships

YouTube video Partner with 
excelling tech 
companies for 

internships and in‐
kind donations

Getting involved 
with STUGO 

Sponsor 
presentations

TV exposure Partner with 
software and 

hardware 
companies
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Section 5‐ Management Plan 
5.1‐ Team Structure Matrix 
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सदèयɉ की 5.2 की उàमीद 
सहयोग •: यिद एक या एक नेत×ृव की िèथित मɅ छात्र संरक्षक आप कुछ करने के िलए अनुरोध है, आप अपनी 
क्षमता का सबसे अÍछा के साथ पालन करɅगे. यिद आपको लगता है एक अनुरोध के आदेश से बाहर है, तो आप 

इसके बारे मɅ एक अलग संरक्षक के िलए बात करने के िलए प्रो×सािहत कर रहे हɇ. 
सुरक्षा • यिद आप देखते हɇ दसूरɉ को, जो सुरिक्षत नही ंिकया जा रहा है उÛहɅ  एक सकारा×मक ढंग से जानते हɇ. 

• प्रयास: हर समय अपनी क्षमताओं का सबसे अÍछा प्रदशर्न करना. 
• का सàमान करɅ: सभी साथी छात्रɉ और आकाओ ंके िलए एक सàमान का प्रदशर्न है. 

• जानɅ: नई बातɅ जानने की इÍछा प्रदशर्न. 
• Mentor: यह सभी को पढ़ाने के छात्रɉ की िजàमेदारी और छोटी या नए छात्रɉ के संरक्षक के िलए सबसे पहले ® 
िसद्धांतɉ की िनरंतरता को बढ़ावा और युवा छात्रɉ िजàमेदािरयɉ पर upperclassmen èनातक के Ǿप मɅ लेने के 

िलए सक्षम है 
 

नेताओ ंकी 5.3 की उàमीद 
5.3.1 ‐ कुल िमलाकर टीम के कÜतान 

• िनगरानी और टीम वषर् दौर कायर्क्रम का प्रबंधन 
• सभी घटनाओं और आउटरीच टीम की देखरेख 

• लीड टीम बैठकɉ 
लाल सचेतक रोबोिटक जनक संगठन और दल के सदèयɉ के बीच एक संपकर्  के Ǿप मɅ कायर् 

• एक संरक्षक और अÛय सभी छात्रɉ के िलए उदाहरण रहो 
/ असहमित मुिæकल िèथित के दौरान एक पाटीर् 3 के Ǿप मɅ कायर् 

• सामाÛय टीम के िवषय मɅ िनणर्य करɅ 
सभी घटनाओ ंमɅ टीम का प्रितिनिध×व करते हɇ 

• टीम चचार् सुकर बनाना 
• साÜतािहक नेत×ृव बैठकɉ लीड 

यिद • अनुपिèथत हो, बैठक के िलए एक जगह िमल 
5.3.2 इंजीिनयिरगं कÜतान 

• िनगरानी और प्रितयोिगता रोबोट के िनमार्ण का प्रबंधन 
• सभी छुट्टी का मौसम इंजीिनयिरगं िनगरानी / पिरयोजनाओं का िनमार्ण 

टीम के कÜतान और उप ‐ टीमɉ इंजीिनयिरगं के बीच एक संपकर्  के Ǿप मɅ कायर् 
• एक संरक्षक और अÛय सभी छात्रɉ के िलए उदाहरण रहो 

/ असहमित मुिæकल िèथित के दौरान एक पाटीर् 3 के Ǿप मɅ कायर् 
• सामाÛय उप ‐ टीमɉ इंजीिनयिरगं के िवषय मɅ िनणर्य करɅ 

सभी घटनाओ ंमɅ टीम का प्रितिनिध×व करते हɇ 
• इंजीिनयिरगं टीम चचार् की सुिवधा 
• साÜतािहक नेत×ृव बैठकɉ मɅ भाग लɅ 

यिद • अनुपिèथत हो, बैठक के िलए एक जगह िमल 
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5.3.3 कÜतान गरै ‐ अिभयांित्रकी 
 

• िनगरानी और गरै ‐ इंजीिनयिरगं उप टीमɉ का प्रबंधन 
• सभी टीम आउटरीच और घटनाओ ंकी िनगरानी 

• टीम के कÜतान और गरै ‐ इंजीिनयिरगं उप टीमɉ के बीच एक सपंकर्  के Ǿप मɅ कायर् 
• एक सरंक्षक और अÛय सभी छात्रɉ के िलए उदाहरण रहो 

/ असहमित मिुæकल िèथित के दौरान एक पाटीर् 3 के Ǿप मɅ कायर् 
• सामाÛय गरै इंजीिनयिरगं उप टीमɉ के िवषय मɅ िनणर्य करɅ  

सभी घटनाओं मɅ टीम का प्रितिनिध×व करते हɇ 
• गरै इंजीिनयिरगं टीम चचार् की सिुवधा 
• साÜतािहक नेत×ृव बैठकɉ मɅ भाग लɅ 

यिद • अनुपिèथत हो, बैठक के िलए एक जगह िमल 
5.3.4 उप टीम के कÜतान 

• उनके सबंंिधत उप टीम का नेत×ृव 
• िनगरानी गितिविधयɉ के िलए उप टीम िजàमेदार है 

टीम के कÜतानɉ और उनकी टीम के उप के बीच एक सपंकर्  के Ǿप मɅ कायर् 
• एक सरंक्षक और अÛय सभी छात्रɉ के िलए उदाहरण रहो 

/ असहमित मिुæकल िèथित के दौरान एक पाटीर् 3 के Ǿप मɅ कायर् 
• सामाÛय उनकी उप टीम के िवषय मɅ िनणर्य करɅ  

• साÜतािहक नेत×ृव बैठकɉ मɅ भाग लɅ 
यिद • अनुपिèथत हो, बैठकɉ के िलए एक जगह िमल 

 

नये सदèय 5.4 वातावरण 

सबसे पहले ® टीम 1741, लाल सचेतक रोबोिटक, प्र×येक वषर् के सदèयɉ की भतीर् के िलए 
िविभÛन तरीकɉ की एक सखं्या है. यह िपछले वषर् के भीतर सबसे पहले ® लाल सचेतक रोबोिटक 

कई खुले घरɉ की मेजबानी की है थे हम पूरे समदुाय के िलए आमिंत्रत करने के िलए आते हɇ और 
देखने के िलए सबसे पहले ® लाल सचेतक रोबोिटक बारे मɅ क्या है. खुले घरɉ के अलावा हम एक 

समदुाय तकनीक रात भी प्रथम के साथ प्रौɮयोिगकी के बारे मɅ समदुाय को िशिक्षत करने मɅ मदद 
के िलए एक èथानीय मÚय िवɮयालय ® टीम 1741 लाल सचेतक रोबोिटक मɅ मदद. हम भी नए 

छात्रɉ के िलए èकूलɉ क्लब मेले मɅ भाग िलया करने के िलए उÛहɅ समझने के िलए हम क्या 
रोबोिटक्स टीम पर कर की अनुमित है. हमारे èकूलɉ मɅ िशक्षक रात हम हमारे èकूल के माता िपता 

है जो हम कर रहे हɇ का एक बड़ा समझ िदया िमलते हɇ. 
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          धारा 6 ‐ िनçपादन 
2012 गठन सीजन के 6.1 ‐ िनçपादन 

 

पिरिशçट चाटर् B‐गɇट 
 

सामदुाियक सेवा के 6.2 िनçपादन 
भागीदारी 

सबसे पहले ® 1741 टीम भागीदारी बनाता है क्यɉिक हम सबसे पहले ® की शिक्त मɅ िवæवास है. 
हमारी भागीदारी को अपने छात्रɉ के भिवçय, हमारी टीम, हमारे समदुाय और दिुनया पर 

सकारा×मक प्रभाव पैदा करते हɇ. सबसे पहले ® हमɅ सकं्रमणीय कौशल के माÚयम से åयिक्तयɉ के 

Ǿप मɅ और एक टीम के Ǿप मɅ िवकिसत करने के िलए अनुमित देता है, अनुभवɉ हाथ पर, और èवय ं
की खोज. हम हमारे आकाओं साथ िमलकर काम करने के िलए èटेम के बारे मɅ अिधक से अिधक 

ज्ञान, अनुग्रह åयावसाियकता, coopertition, टीम वकर् , हमारे समदुाय और अपने आप को अंततः 
प्राÜत है. 

सबसे पहले साथ साझदेारी ® 
सबसे पहले ® 1741 टीम का मानना है िक के िलए एक साझदेारी बनाने का सबसे अÍछा तरीका 
मदद करने के िलए युवा टीमɉ की सिुवधा है. िपछले कुछ वषɟ के भीतर, हम एक èथानीय उÍच 
िवɮयालय के साथ भागीदारी की है मदद करने के िलए पहली टीम ® 3180 शुǾ. उÛहɅ  बाहर शुǾ 

करने के िलए, हम उÛहɅ  एक èथानीय प्रितयोिगता ऑफ सीजन के िलए आमिंत्रत िकया और उÛहɅ  
एक रोबोट के िलए रिèसयɉ जानने उधार िदया था. उस अनुभव के बाद, वे आदी थे. वे अब एक टीम 
और आने वाले है िक अपने èवयं के ऑफ सीजन की घटनाओ ंकी मेजबानी मɅ शािमल हो गया है! 

हम सबसे पहले ® 3180 टीम के अलावा कई èथानीय टीमɉ के साथ एक मजबूत साझदेारी का 
िनमार्ण िकया है. सबसे पहले ® 234 टीम, हमारे सरंक्षक के साथ हम साथी. हर साल वे हमारे रोबोट 
फे्रम को वेãड और हम भागɉ और नाæता उपलÞध कराने के ɮवारा एहसान वापस. हम भी सहयोग 

के िलए हर िकसी के अÚयक्ष है, èकाउिटगं, और åयापार का सबसे अÍछा वे िकया जा सकता 
योजनाएं! 

सबसे पहले ® 1741 टीम सबसे पहले ® के सभी èतरɉ के िवèतार मɅ ǽिच है. हम हमारे क्षेत्र 

मɅ घर èकूली छात्रɉ की एक FTC के टीम शुǾ करने मɅ मदद. दोनɉ टीमɉ के एक भाग के Ǿप मɅ हमारे 

सदèयɉ मɅ से कुछ काम करते हɇ, तेजी से सबसे पहले ® के अपने ज्ञान मɅ विृद्ध और अनुग्रह 

åयावसाियकता के प्रसार. हम कहना है िक हम शुǾ कर िदया है और िपछले कई वषɟ से कई FLL 
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टीमɉ सिुवधा के िलए गवर् कर रहे हɇ. सबसे पहले ® टीम 1741 मेजबान Indy दिक्षण टूनार्मɅट केवल 

आिधकािरक कɅ द्रीय इंिडयाना मɅ FLL घटना और केवल एक FRC टीम ɮवारा प्रायोिजत घटना. यह 

िपछले वषर्, हम हमारे िजले मɅ एक प्राथिमक èकूल के साथ भागीदारी करने के िलए हमारी पहली 

जिूनयर FLL टीम के Ǿप मɅ. हमारे जिूनयर FLL टीम हमारे उÍच िवɮयालय के छात्रɉ के साथ 

भागीदारी की आइसक्रीम के पीछे िवज्ञान जानने के िलए. िपछले 4 साल के िलए लाल सचेतक 

िपजंरे िमलान, एक èथानीय बंद मौसम प्रितयोिगता चलाने मɅ मदद िमली है. 

हम एक 100% उÍच िवɮयालय के छात्रɉ के èनातक èतर की पढ़ाई दर है और 100% 

कॉलेज मɅ भाग लेने. हमारे èनातकɉ मɅ से 70% पर सबसे पहले ® आकाओं या èवयंसेवक के Ǿप मɅ 

जारी है. इससे पता चलता है एक प्रभाव सबसे पहले ® छात्रɉ के जीवन पर पड़ा है. 

डीन होमवकर्  के माÚयम से साझदेारी 

डीन होमवकर्  सबसे पहले ® 1741 टीम के िलए बहुत मह×वपूणर् है. इस साल हम सबसे 

पहले ® के िमशन के प्रसार के िलए िवचारɉ और िविधयɉ का िवकास िकया. जब भी हम समदुाय हम 

जोर है िक हम एक सबसे पहले ® रोबोिटक टीम के िलए सिुनिæचत करɅ  मɅ बाहर जाना. 

सबसे पहले ® टीम 1741 Úयान कɅ िद्रत इस साल èथानीय मीिडया से सपंकर्  िकया गया था. 

हम समाचार पत्र, टीवी, रेिडयो और सिहत èथानीय मीिडया इस साल के सभी Ǿपɉ मɅ प्रकट िकया 

है. 

हमारे समदुाय के भीतर साझदेारी 

सबसे पहले ® टीम हमारे समदुाय के साथ 1741 भागीदारɉ. हम मेजबान और घटनाओ ंमɅ 

भाग लेते हɇ िक सकारा×मक प्रभाव हमारे समदुाय, जबिक हमारे छात्रɉ को नेताओं के Ǿप मɅ कदम 
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करने के िलए और उÍच èतर की योजना मɅ सलंग्न करने की अनुमित. हमारे िनमार्ण कमरा कमाल 

रेस, जहां जोड़ ेको अपने सचंार कौशल का िनमार्ण जबिक एक LogoMotion ɪयबू लटका करने की 

कोिशश कर के िलए एक बदं था. हमारे घटनाओ ंमɅ युवा बÍचɉ का Úयान आकिषर्त करने के िलए, 

हम िमनी िवज्ञान मेलɉ पकड़. हम छोटे बÍचɉ के िलए समिपर्त है और छात्र ‐ बनाया सबक शािमल 

क्षेत्रɉ के बंद अनुभाग जसेै योजना बनाई है "भौितकी के साथ मज़ा." हम हमारे राÏय भर मɅ कई 

सावर्जिनक घटनाओ ंपर हमारे िवज्ञान मेलɉ पकड़. लाल सचेतक भी लीनुस पिरयोजना मɅ भाग है, 

जहां हमारी टीम के माता ‐ िपता, छात्रɉ, और हमारे èकूल के अÛय क्लबɉ के साथ आने की जǾरत 

मɅ बÍचɉ के िलए कंबल िशãप. लाल सचेतक भी मदद िमली है सरंक्षक कई क्षेत्र खीझाना टीमɉ को 

पूरी तरह से बना घर èकूल	छात्रɉ. हम उÛहɅ प्रिशक्षण कक्षाओं की पेशकश करते हɇ और इस 

साल हम भी अपने क्षेत्र का िनमार्ण!  

सबसे पहले ® 1741 टीम हमारी सेना का समथर्न करता है. हम एक वायु सेना आधार सÛैय 

प्रौɮयोिगकी के बारे मɅ जानने का दौरा िकया और एक 'िदग्गजɉ अèपताल का दौरा करने के िलए 

उÛहɅ  अपनी सेवा के िलए धÛयवाद और prosthetics के बारे मɅ जानने के. हम उÛहɅ  हमारी 

प्रौɮयोिगकी िदखाया है और वे हमɅ उनकी पता चला! 

जब यह पयार्वरण के िलए आता है, लाल सचेतक भलू जाते हɇ, हम ग्रीन चेतावनी! हम 

हमारे èकूल पुनचर्क्रण क्लब के साथ साथी की रीसाइिक्लगं बोतलɅ, िडÞबे, ग×ते, èकै्रप 

एãयूिमिनयम और बैटरी समÛवय. हम भी रोनाãड McDonald सभा के साथ साथी पॉप टैब 

पनुराविृ×त करने के िलए. 

हमारी सबसे सफल प्र×येक वषर् की घटनाओं मɅ से एक हमारे समदुाय टेक रात ® सबसे 

पहले है. यह छात्र के नेत×ृव वाली घटना है िक 100 से अिधक लोगɉ को आकिषर्त करती है. हम 
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बेहतर साइबर नागिरकɉ को बनाने और हमारे समदुाय के भीतर िडिजटल साक्षरता को बढ़ाने पर 

Úयान कɅ िद्रत. हम 32 इंटरनेट सरुक्षा, वीिडयो गेम सरुक्षा, और िवरोधी सायबर बदमाशी (यह 

पुिलस ग्रीनवुड चीफ से एक यात्रा शािमल है), ई ‐ मेल, माइक्रोसॉÝट वडर्, और वगɟ के èकूल िनगम 

भीतर तकनीक का इèतेमाल िकया सिहत िविभÛन वगɟ की पेशकश करते हɇ. सबसे कक्षाएं ® पहली 

टीम 1741 छात्रɉ के िजले और मÚय िवɮयालय के िशक्षकɉ ɮवारा पढ़ाया जाता है. युवा बÍचɉ के 

िलए की पेशकश की कक्षाओं "बेवकूफ िवज्ञान" और "सगंमरमर कोèटर चरम" वगɟ शािमल हɇ. हम 

सभी उम्र के लोगɉ तक पहँुच! 

सबसे पहले ® टीम अपने èवय ंके यात्रा प्रदशर्नी के साथ 1741 राÏय पयर्टन कहा जाता है, 

"कमाल रोबोट" हम प्रदशर्नɉ कर पुèतकालयɉ का दौरा, और सबसे पहले ® के शÞद के प्रसार. हमारे 

पुèतकालय प्रदशर्नɉ के साथ सयंोजन के Ǿप मɅ हम एक साक्षरता कायर्क्रम पढ़Ʌ  "सावधान" जहाँ 

हम प्रौɮयोिगकी से सबंंिधत सािह×य के साथ साक्षरता कौशल को बढ़ावा देने के िलए बुलाया शुǾ 

कर िदया है. 

हमारी टीम के भीतर का िवकास भागीदारी 

हम एक बेहतर "हम" का िनमार्ण करने के िलए िनधार्िरत कर रहे हɇ. छात्रɉ के नेत×ृव मɅ 

सकं्रमणीय कौशल, सावर्जिनक बोल, åयापार, और एक साथ काम करना लाभ. हम गवर् खुद को 

उÍच èतर और हमारी टीम के िनणर्य लेने की योजना बना की ज़ोरदार प्रिक्रयाओ ंमɅ. प्र×येक छात्र 

को उनकी प्रितबद्धता और टीम के अÍछे के िलए िनणर्य लेने और एक दसूरे के साथ सद्भाव मɅ काम 

करने की इÍछा को िदखाना चािहए. हम पे्ररणादायक छात्रɉ èटेम क्षेत्रɉ को आगे बढ़ाने की िदशा मɅ 

सक्षम अिवèमरणीय यादɉ और अनुभवɉ के माÚयम से इन क्षेत्रɉ मɅ हमारी ताकत का िनमार्ण. 
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पहले िनमार्ण मौसम शुǾ होता है, हम अपने छात्रɉ के कौशल िनमार्ण पर Úयान कɅ िद्रत. हम 

प्रोग्रािमगं, एनीमेशन, नेत×ृव, और मशीिनगं सिहत क्षेत्रɉ मɅ प्रिशक्षण सत्रɉ की पेशकश करते हɇ. हम 

भी पकड़ िडजाइन अßयास थे हम िपछले वषɟ के खेल के िलए रोबोट को बनाने, इसिलए छात्रɉ को 

बनाने के मौसम के िलए तैयार कर सकते हɇ. गे्रड हमारी टीम के िलए बहुत मह×वपूणर् हɇ.िनमार्ण के 

मौसम के दौरान हम गे्रड की िनगरानी. यिद कोई छात्र सघंषर् कर रही है, हम पढ़ा है और एक 

सरुिक्षत, शांत करने के िलए होमवकर्  कायर् के साथ मदद के िलए सीखने के िलए जगह प्रदान करते 

हɇ. 

दसूरɉ के साथ भागीदारी का िवकास 

हमारे मजबूत साझदेारी हमारे आकाओं साथ है. हमारे आकाओं हमेशा वहाँ रहे हɇ करने के 

िलए प्रो×सािहत करते हɇ और हमɅ सशक्त. वे अनिगनत घंटे मɅ डाल करने के िलए हमɅ महानता की 

ओर धक्का. हमारे समपर्ण प्रितबद्धता वे हमɅ पता चलता है की वजह से उपजी है. हमारे आकाओं से 

कुछ लोग हɇ, जो एक िदन के िलए आया था और इतना पे्रिरत वे साल के िलए टीम पर भी कभी टीम 

या प्रथम ® के साथ िपछले एक सबंद्धता पर छात्रɉ होने के िबना, ǽके थे. 

प्रायोजकɉ के साथ एक साझदेारी के िबना, हमारी टीम कायर् नहीं कर सकता. उनके अपने 

ज्ञान और ससंाधनɉ का िवèतार करने की क्षमता हमɅ चल रहा रखता है और हमɅ दान, गिमर्यɉ मɅ 

इंटनर्िशप और नौकिरयɉ के माÚयम से हमारे भिवçय की एक झलक देता है. हम उÛहɅ  हमारी 

सफलता पर प्रèतुितयɉ देकर साल भर अɮयतन वापस हमारे प्रायोजकɉ के िलए देने का प्रयास करɅ. 

िक्रसमस के मौसम के दौरान हमारी टीम को मदद करने के िलए देखभाल सकुंल पैक के 

िलए एक िवæवåयापी सगंठन के साथ भागीदारी की. हम पैक १३०० + बक्से मɅ मदद करने के िलए 

दिुनया भर मɅ भेज िदया है. सबसे पहले ® 1741 टीम भी धन उगाहने के िलए एक èथानीय गलर् 
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èकाउट दल के साथ भागीदारी की है, और हम एक èकाउट उसे गोãड अवाडर् के िलए एक घटना की 

योजना मɅ मदद कर रहे हɇ ‐ सबसे पहले कट्टरपंथी ® रोबोट िशिवर है िक सरल और भिवçय FLL 

छात्रɉ के िलए प्रोग्रािमगं आवæयक कौशल िसखाने जाएगा. 

किमसं के साथ एक साझदेारी के माÚयम से, सबसे पहले ® 1741 टीम मɅ सक्षम मदद 

सबसे पहले ® समदुाय का समथर्न िकया गया है. हमने हाल ही मɅ कई तकनीकी और समदुाय 

आउटरीच नेताओं के साथ एक प्रèतुित थी. किमसं के मखु्य लêयɉ मɅ से एक समदुाय के िलए बाहर 

तक पहँुचने है. दिुनया भर के सभी 150 सामदुाियक भागीदारी टीमɉ के साथ, वे कर रहे हɇ 

हमारे साथ साझदेारी करने मɅ मदद करने के िलए सबसे पहले ® समदुाय का िवèतार. इस 

साझदेारी के माÚयम से हम अपने सयंंत्रɉ के पास किमसं कमर्चािरयɉ सरंक्षक टीमɉ सभी इंिडयाना 

FRC टीमɉ के िलए िव×तीय सहायता प्रदान, ब्राजील मɅ हमारे साथी टीम की मदद, और चीन, 

ब्राजील, और भारत मɅ नई टीमɉ को शुǾ करने की उàमीद है. 

हमारे èकूल के साथ साझेदारी 

सबसे पहले ® 1741 टीम हमारे èकूल के साथ एक साझदेारी िवकिसत की है. जो हम िपछले 

तीन वषɟ के िलए चलाने के मदद मɅ शािमल िकया गया है हमारे èकूल फुटबॉल टीम के साथ हमारी 

भागीदारी के माÚयम से, हम करने के िलए कम Ǻिçट के साथ एक िखलाड़ी िवजन वॉक के िलए पैसे 

जटुाने मɅ मदद करने मɅ सक्षम थे. हम भी èकूल की बाèकेटबॉल टीम के साथ भागीदारी करने के 

िलए इस साल के खेल, प्रितके्षप रंबल के िलए अलग कौशल सीखने. हमारी टीम केवल èकूल के 

पाɫयेतर घर वापसी की परेड मɅ भाग लेने गितिविध है. हर साल हम एक िडजाइन िक सबसे पहले ® 

की घर वापसी का िवषय और सदेंश के साथ मेल खाता है. 
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èकूल के पाɫयक्रम के साथ साझदेारी, ऑफ सीजन के दौरान हमारी टीम èकूल से पढ़ने 

और चचार् असाइनमɅट िदया गया था, छात्रɉ की मह×वपूणर् साक्षरता कौशल मɅ विृद्ध. हर छात्र नई 

कूल पढ़ा है और िफर इसे छोटे ‐ छोटे समहूɉ मɅ चचार् है. यह छात्रɉ को सबसे पहले ® टीम के बारे मɅ 

क्या है की एक अिधक से अिधक ज्ञान हािसल करने के िलए अनुमित दी. 

हमारी टीम Ǻढ़ता से èकूल के Ǿप मɅ अÍछी तरह से पाɫयक्रम के अÛय क्षेत्रɉ मɅ शािमल है. हमारे 
रोबोट एक pneumatics सबक मɅ देखɅ और हम prosthetics पर एक सबक बनाने के िवज्ञान 

िवभाग के साथ काम कर रहे हɇ. हम भी भारी रहे हɇ और हमारे èकूल पिरयोजना मɅ शािमल लीड 
मागर् क्लासेस. हमारी रोबोट भी नाटक क्लब के फैशन शो मɅ एक उपिèथित बना िदया! 

भागीदारी के मह×व 
सबसे पहले ® 1741 टीम जानता है िक भागीदारी कर रहे हɇ जो सबसे पहले ® इस तरह के एक 

सफल बनाने के िलए. सबसे पहले ® नवाचार, पे्ररणा, टीम वकर् , अनुग्रह åयावसाियकता, सहयोग, 
और जनुून के बारे मɅ है, हमɅ िवæवास है िक इन एक साझेदारी की जड़Ʌ आवæयक हɇ. इन जड़ɉ मदद 

करने के िलए हमारी सबसे पहले ® कायर्क्रम मɅ ड्राइव और समपर्ण ईंधन. हमारी भागीदारी के साथ, 
हम हर åयिक्त के मन मɅ सबसे पहले ® के बीज के साथ हम सपंकर्  मɅ आने सयंंत्र और पहले के 

िवकास का पोषण करने का प्रयास करते ®. 
6.3 ‐ पुरèकार 

2011 

के्षत्रीय अÚयक्ष पुरèकार के्षत्रीय Boilermaker 

उɮयिमता पुरèकार के्षत्रीय Boilermaker 

अिधकांश धमार्थर् दान िपजंरे िमलान 
2010 

सबसे पहले ® डीन सूची फाइनल Boilermaker के्षत्रीय 
िवनीत åयावसाियकता पुरèकार जॉनसन और जॉनसन ɮवारा प्रायोिजत 

के्षत्रीय फाइनल ‐ उ×तरी केरोिलना के्षत्रीय 
अिधकांश धमार्थर् दान िपजंरे िमलान 

मानवीय पुरèकार ‐ माकर्  
2009 

अिधकांश धमार्थर् दान िपजंरे िमलान 
2008 मोटोरोला गुणव×ता पुरèकार के्षत्रीय Boilermaker 

ज़ीरक्सा रचना×मकता पुरèकार ‐ सɅट लुइस के्षत्रीय 
िपजंरे मैच फाइनल 

अिधकांश धमार्थर् दान केज मैच 
2006 

धोखेबाज़ पे्ररणा पुरèकार के्षत्रीय Boilermaker 

के्षत्रीय फाइनल Boilermaker के्षत्रीय 
टीम िèथरता योजना 
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èकूल िनमार्ण क्षेत्र की हािन के मामले मɅ 
 

यह 2010 की गिमर्यɉ मɅ हमारे िलए हुआ है और सभंवतः भिवçय गिमर्यɉ मɅ हमारे िलए हो 
सकता है. यह एक सिदर्यɉ के िनमार्ण के मौसम के दौरान होने की सभंावना नहीं है. यह 

सच है के Ǿप मɅ एक हमारी टीम कायर् बािधत है. 

 
प्रभाव यह हमारे टीम पर होता है: 

• हम हमारे èकूल संपि×त की चाल हो सकती है. हम माता िपता, जो barns के मािलक के साथ एक बुरी मामले पिरǺæय 

की åयवèथा की है. वे हमारे िलए एक िवकãप के Ǿप मɅ की पेशकश कर सकते हɇ, यह नहीं होना चािहए. 

• यिद barns या इसी तरह की सुिवधाएं उपलÞध नहीं हɇ, टीम के िलए उपयोग करने के िलए जगह िकराए पर की 
आवæयकता हो सकती है. 

वतर्मान मɅ हम चार कमरे हमारे उपयोग के िलए आवंिटत िकया है और हम परोक्ष बढ़ना चािहए, इस èथान को कम 

िकया जा सकता है िक हम अब और नहीं èकूल के उपकरणɉ का उपयोग होता है (यानी खराद, चक्की, बɇड देखा, एट 

अल.) 

• यिद िरक्त èथान बहुत सीिमत कर रहे हɇ, हम टीम पर लोगɉ की संख्या को सीिमत कर सकते हɇ. 
 

हम यह कैसे संभालना होगा, यह पैदा करना चािहए: 

इंजीिनयिरगं टीम के पक्ष टीम के NEngA ओर से अलग से िमलने के क्रम मɅ अतंिरक्ष को बचाने के की आवæयकता हो 
सकती है. 

• हम हमारे बजट का पुनमूर्ãयांकन करने के िलए िकराए पर लेने की अतंिरक्ष या उपकरण के Ǿप मɅ की जǾरत है 

संसाधनɉ की खरीद के िलए अनुमित की आवæयकता होगी. 
• वैकिãपक èथायी बैठक अतंिरक्ष की मांग की उàमीद मɅ अÛय सुिवधाएं (उदाहरण के िलए, èथानीय केÛद्रीय 9 कैिरयर 

केÛद्र) के िलए हमारी टीम बाजार भी कɅ द्र ग्रोव के साथ हमारी बैठक èथान वापस कमाई की उàमीद मɅ संपकर्  जारी है. 

 

प्रकरण मɅ हम मुख्य प्रायोजक खो 
 

सबसे पहले ® टीम रेड अलटर् हाल ही मɅ छह प्रायोजकɉ खो गया है तो यह संभवतः भिवçय मौसम हो सकता है. यह हो 
रहा है की उÍच आविृ×त के कारण, हमारी टीम इस समèया के िलए समायोिजत िकया गया है अÍछी तरह से हमारी 

टीम पर इतना प्रभाव है िक महान नहीं है. 

 

प्रभाव यह हमारे टीम पर होता है: 

• कम प्रायोजक डॉलर के िलए उपयोग के साथ, हमारी टीम हमारे बजट को समायोिजत करने के िलए िकया गया है. हम 

की संभावना के Ǿप मɅ िनमार्ण लागत, पदोÛनित, और आउटरीच धन के सभी क्षेत्रɉ मɅ कम खचर् जारी रहेगा. 
• यिद काफी गंभीर है, टीम के छात्रɉ के िलए टीम सदèयता की लागत मɅ विृद्ध करने के िलए, उÛहɅ और अिधक भुगतान 

करने के िलए टीम मɅ भाग लेने के भगुतान करते हɇ, यात्रा, या अपने èवय ंके होटल के खचर् का भुगतान होने की संभावना 
होने की आवæयकता हो सकती है. 

• आकाओं को भी एक लागत मɅ विृद्ध देख सकते हɇ, सभंवतः अपनी यात्रा और होटल की åयवèथा का भुगतान करने के. 
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 प्रकरण मɅ हमारी टीम èकूल के कंÜयूटर के िलए पहँुच खो देता है 

  

 यह एक èकूल के कंÜयूटर पर डाउनलोड की सामग्री को शािमल गलतफहमी की वजह से 

अतीत मɅ हमारी टीम के िलए हुआ. हम हमारे कंÜयूटर प्रयोगशाला मɅ कई सावधािनयɉ 
लेने के िलए हो रहा से इसी तरह की घटनाओं को रोकने के िलए लेिकन वहाँ कुछ मौका है 

िक यह हमारी टीम के िलए हो सकता है. यह कुछ उप टीमɉ किठनाइयɉ के कारण होता है, 

लेिकन चारɉ ओर काम मिुæकल नहीं होगा. 
  

 प्रभाव यह हमारे टीम पर होता है: 

 • छात्रɉ के िलए अपने èवय ंके åयिक्तगत कंÜयूटर मɅ लाने के िलए टीम के काम को पूरा 
करने के िलए, घर पर काम है, या उपयोग कुछ लपैटॉप है िक टीम के मािलक हɇ. 

 • छात्र अब टीम डटेा टीम के उपयोग के िलए बचाया है की कीमत चार साल के िलए 

उपयोग िकया जाएगा. 
 • छात्र सभंवतः रोबोिटक टीम नेटवकर्  हाडर् ड्राइव जो सभी èकूल कंÜयूटर से पहँुचा जा 

सकता है के िलए उपयोग खो सकता है. 

  

 हम यह कैसे सभंालना होगा, यह पैदा करना चािहए: 

 • टीम के िलए भगुतान करते हɇ और टीम के इèतेमाल के िलए जǾरी कायर्क्रमɉ टीम 

लपैटॉप और सभंवतः िनजी लपैटॉप पर èथािपत की आवæयकता होगी. 
 • टीम भिवçय के िलए अितिरक्त लपैटॉप के िलए बजट की जǾरत है, जǾरत के आधार 

पर हो सकता है. 

 • हम रोबोिटक टीम नेटवकर्  ड्राइव और सभंवतः टीम वेबसाइट के िलए वैकिãपक होिèटंग 

खोजने की आवæयकता हो सकती है. 

  
  
  
  

 प्रकरण मɅ हम हमारे èकूल सàपकर्  खोना 
  

 यह हो रहा है क्यɉिक उÍच घंटे आवæयकताओं और कम वजीफा वेतन के कारण, कई 

िशक्षकɉ को एक से अिधक या दो साल के िलए नहीं रहते हो की एक बहुत ही उÍच 

सभंावना है. चूंिक यह छह साल मɅ पांच बार हुआ है, हमारी टीम इस सपंकर्  नहीं होने के 

िलए समायोिजत िकया गया है लेिकन इस वािषर्क बदलने के िलए अनुकूल करने की 
प्रिक्रया. 
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  

 प्रभाव यह हमारे टीम पर होता है: 

 हमारे èकूल के प्रशासन के समथर्न के साथ •, टीम लबें समय के Ǿप मɅ एक èकूल के 

सपंकर्  के िबना बनाए रखने के Ǿप मɅ हम हमारी टीम की गितिविधयɉ के इस प्रशासक 

(यानी ऐसे Įी Gallman के Ǿप मɅ एक वाइस िप्रिंसपल) को सिूचत करने के िलए काम कर 

सकते हɇ. 
 • इस सपंकर्  के नुकसान के साथ, हम की जǾरत छात्र जानकारी (गे्रड, उपिèथित, और भी 

लॉकर सखं्या के Ǿप मɅ) का उपयोग करने के िलए खो जाएगा 
 • एक èकूल सपंकर्  के िबना यह अक्सर मिुæकल होता है की åयवèथा के िलए टीम की 

यात्रा और èकूल के भीतर टीम घटनाओं. 

 • एक èकूल सपंकर्  खोने के बाद, टीम के िलए एक नया सपंकर्  भतीर् के िलए काम करना 
चािहए. 

  

 हम यह कैसे सभंालना होगा, यह पैदा करना चािहए: 

 •	èकूल	के	सरंक्षक	के	िलए	प्रायोजक	और	अनुदान	है	िक	गǽु	एक	प्रमखु	िनमार्ण	का	उपयोग	
करने	के	िलए	मजंरूी	दी	है.	

 •	टीम	टीम	मेल	èवीकार	करने	के	िलए	एक	सरंक्षक	िनयुक्त	होगा.	
 •	टीम	èकूल	साथ	दèतावेज़	गितिविधयɉ	के	िलए	काम	करɅगे.	

 	
 	

 सबसे	पहले	®	234	टीम	एक	टीम	आपदा	साइबर	Þल	ूसे	प्राÜत	योजना	के	िनमार्ण	के	िलए	
सचूना.	

 एक	िनरंतरता	योजना	के	िनमार्ण	के	िलए	दèतावेज़	पर	िèथत	
http://www.chiefdelphi.com/media/papers/download/2489 


